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Kommen Sie an Bord als KAPITAN oder
Steuermann auf der Flotte der Reederei
Somtrans!

Reederel Somtrans ist:

Eire Flotte von 30 modernen, gut gepllegten, ausschlisflich sigenen
Mega-Tankschiffen mit separater Wohoung und allem benStigten Komfort.
Innerhialb des eurcpiischen Birmenschiffahrinetzwerkes trarspertieren wir

minenle Olprodulte und chemische Produkde.

Wir bieten Thnen Arbeitssicherheit, 100% Soziale Versichenang,
"l'ﬁ:lt:ﬂll:l.u.nphl.m {Eng;ll.x]l, C-Zertifilat, ...} und Aufstiegemiglich-
Mitarb=iter.

keeiten fiir motivierts

Wir suchen motirierte Kapitine und Steuerminner mit Rheinpatent bis
Mannheim, Radarpatent und ADN-Zertifikat
Ein C-Zertifikat bietet einen Meh rwert.

— SOMTRANS NV
ﬁ Albirtkaraalbass B~ B-2110 Wipsgen
I Tal: ¥132001 3 355 1e3L
AT R s R [ wwwsomirans.be
TSHEIEN SHIPPRSG COBIMANS SMTRERR Email: adrmingsamtrnsbe
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Fluvia

for Peak performance
Rotterdam | Hamburg | Basal | Antwerpan

W'E Wﬂﬂ'l" YOU AS OUR CAPTAIN
g

suf einam unsarer 12 modernan il oder Chemia AhainTankmiotorsahife

Wir suchan:

Rhwinpatent bis Mannhsim / Bassl
Radarpaotant

ADN-E ortifikat

Sprache: Deutsch und Nisderlandisch

Hohee Sicharheits verstindnis

Attraktive Schweizer Arbeitshondiionen

Permaonants Weiterbildung
fufstiagschancan

Guten Arbaite-Fraizeit-Worhihnis - 1:1
Guten Batriebakima

Wir freusn uns auf lhre Bewsrbung -
winfach bewserben iiber unssre
Wabsaital

Bewerbungen an:

Jaskn Wehrt

Human Resources Monager
Furia AG

Hafonstrasss 47

CH-442T Birafaldan

jesko . wehrt@fluvio.eu

'Wij zowl

CE .
Rijn potent tot Mannheim / Bassl

Rodarpatent
ADM-Certi ficat
Toal: Nedarlands en Duits

Vailigheid hoog in het vaandal

Bantrekkelijhs Initnerne
arbsidewoorsaarden
Muogelijkhe dan woor zalf ontplooiing
Gowde promotie kansen
Comfortabals 114 werhouding van
warktijd an wrije tijd
Hl:-brwnmlndlnlpimmndn
bigdriffacultuur

Salicitatiss ssrmvoudig via oree
wabaital

www. fluvia.eu/jobs

tarmker shipping | tank storage | tenker brokers
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schipper

voor indiensttreding op korte termijn, voor bevoorradings-
werkzaamheden in de haven van Amsterdam e.0.

Wat vragen wij van u:

* Enige ervaring als schipper

* i.b.v. echippers papieren /radardiploma
evt. ADN basis heeft voorkeur

+ werkdagen maandag/vrijdag en bereid om
1 x per 3 weken weekendfweek dienst te lopen

* i.b.v. eigen vervoer, gean mogelijkhedan om door
de weeks a.b. te blijven na werktid

Nautische Crew gezocht!

Geef A-ROSA een gezicht en word deel van ons team op de Rijn.
Als kapitein, navigator, stuurman of matroos: aan boord van de

‘,”;;;’de verd‘i‘g\;:ten en arbeidsvoorwaarden A-ROSA crulsevioot verbinden onze teamgeest, passie en vooral
« vast dienstverband na gebruikelijke termijn het verlangen naar het schip - "Schéne Zelt".

volgans C.A.O.
* gevarieerda werkzaamheden Meer Informatie op www.a-rosa.devkarriere of tel.: +41 81- 254 38 50
* cursussen worden vergoad door werkgever A-ROSA Reederei GmbH - Kasernenstr. 92 - CH-7000 Chur - jobsierrosade

Heeft u interesse en/ of vragen?

De Watarboot BV a ROSM

Postbus 2227, 1500 GE Zaandam | Tel: 06 53245778 | e-mall: wabo@chelion| Schone Zeit
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Nastupte na palubu flofily rejdarstvi Somtrans
jako KAPITAN nebo kormidelnik!

Rejdarstvi Somtrans je :

Flotia 30 modernich, uteu&mvan)dLvylvadnemegamyuhbdl
s oddélenym bydlenim a vSim pozZadovanym komfortem
Na evropskych vnitrozemskych vodnich cestach pregravujeme mmeralm
olejove a chemicke produkty.

Nabizime jistofu zaméstnani, 100% socialni pojisténi,
vzdélavaci kurzy (anglictina, C — cerbifikat, ... } a moZnost shuzebniho
postupu pro moSvované spokpracovniky.

Hiedame motivované kapitany a kormidehiky
s rynskym patentem do Mannheimu, radarovym patentem a
ADN - certifikatem. C — certifikat nabizi vyhodu.

— SOMTRANS NV
<> Albertkacaskazn$ - B-2110 Winegen
r— Tek 0032(0) 3 355 14 83
A R www.somtrans.be
" " AR ANT Email: adming somtrans.be

Het lwee riviencruiseschip MLP.S. ANTONIO BELLUCCI

wraagt enthouslaste en gemotiveerde collega's.

1STE KAPITEIN, 2DE KAPITEIN, MACHINIST

Vrije ti|ds regaling In evarleg. Vaargeblad heotdzakalljk Rijn, Moszs), Maln an Donau

Voor deze furctle Isiz]n gewenst:
* Rulme ervaring
= Goede technische kennis
= Goade contactuele elgenscha ppen
* Representat ef
= Behesrsing wan de Dultsa taal
= Bl] de betreffende functia behoren
ean Rinpatert § Radarpatent
{patent op de Donau tot Budapest s een pra)

Wi bleden:

Een Zwitsers
contract met goade
voorwaarden en een
ultstekend salaris

2DE KAPITEIN, STUURMAN, MACHINIST

TONDIA B.V.

vraagt woor het M.P.5. Rembrandt van Rijn

{wrije tijds regeling In overleg &n geen continue vaart)
wvaargebled hoofdzakelijk Rijn, Moezel, Maln en Donau

Voor deze functie isizijn gewenst:
= Ruirme ervaring

= Goede technische kennis

* Goede contactuele eigenschappen

= Repressntatief

TE WEINIG RUIMTE?

Om jezelf te ontwikkelen en te ontplooien.

INTERSTREAM BARGING, EEN VAN DE GROOTSTE BINNENVAARTBEVRACHTERS IN EUROPA
MET KANTOREN IN MANNHEIM, ENL

VOOR HAAR IN DE PET! INDUSTRIE VLOEIBARE
CHEMICALIEN, MINERALE OLIEN, EETBARE OLIEN EN VETTEN OVER DE EUROPESE
BINNENWATEREN. MET 260 GOED GETRAINDE EN GEMOTIVEERDE MEDEWERKERS EN EEN
GEAVANCEERDE, VOORNAMELIJK DUBBELWANDIGE VLOOT VAN MEER DAN 150 SCHEPEN
BEANTWOORDT INTERSTREAM VOLLEDIG AAN DE HOGE STANDAARDEN VAN HAAR OPDRACHT-
GEVERS OP HET GEBIED VAN VEILIGHEID, MILIEU EN KWALITEIT.

(g

Voor de eigen vicot (mineraal & chemie)
zijn wij op zoek naar enthousiaste:

(Licht)matrozen
In het bezil van een geldig dienstboekje en
bezig met o

Asn boord van onze schepen wordl gewerkt
onder L zoals
oen uilstekende vrijetijdsregeling op basis van
25 weken varen en 27 weken vifj per jaar.

Durf je de id an de ui
aan, wil jo graag verder groeien, studeren en
bovenal een goed salaris?

Neem den lelelonisch contact op met de afdeling
orewing (taLnr, +352 2786 1335). Of mail je brief
met CV nsar crewing@inlerstrasmbarging.lu

Interstream
Barging




Shipping newspaper January 2017

—

cunA3o

Cunado B.V. / Cunado Il

Per direct gezocht: Schipper / Kapitein

Wizar de duwboot Cunade || Teeken wi] per dinect; gen nette schippes | lapitein,
et envaring in de dewvait, of dit graig wil leren.

Duillse taal is e&n Het tied: Banele |

et vaarschema b in overleg &n reisen vl

Gewenste functie-eisen:
Rijmpatent tat Dwisburg  Kewen / Mannheim
Groot Voorbewijs 2 enfof 2
Roclarpotent
AMarifeoncentificost
o
MNederigndstaiig
[Kznnis) Duitse taaf

Contect en/of voor meer infarmotie:
Tel +34 fo] & 20 71 79 02 enjof e-mail: infio@cunodoni
Op het mailadres ontvangen wij graag uw O, mesr belien werkt snelier.

Cunodo BV,
Uilenkoce 24
3336 LP Zwijndrecht

'}

SERVICE B

Gevraagd:
KAPITEIN EN STUURMAN

Met ervaring in de duw- en sleepvaart
op &én van onze boten, wk op/wk af.

ZIP'ers zijn ook welkom.

Tel. 010-294 05 55
info@vkvservice.nl www.vkvservice.nl

Rivertech arbeitet mit lhrem Team

2 .
| aberwi der Nautischen &
RIVErtech  ammomnis e
NAautisch management Luxus Fiusskreuzfahrtschiffen
For unsere Kunde AmaWaterways haben wir die folgends Positionen zu Verfogung
1¢/ 2¢ Kapitdne
For diese Stellen mussen Sie minimal das Rheinpatent (Mainz oder weiter)
und/oder Donaupatent besitzen.
Was verlangen wir von lhnen:
* Rheinpatent bis minimal Mainz und evtl. Donau patent
* Erfahrung in Fohrungsposition
* Gute &F g
OGlxaBehensdu\gdarDsutsdtedenghsdneSpfm
g in der F ist einen Vorteil
Was bieten wir lhnen:
= Gutes Lohn und gute Bedi

r+s1msazoaao -E:ii i nl- I

THE N!!H‘RLANBH

Wij zijn
bl iy

EEN ENTHOUSIASTE KAPITEIN

...0p 8an van onza schapen binnen onze vioot.

Wat houdt het werk in 7
Kapitein op de rifwaart en bunkerwerkzaamheden.

Zijn dit jouw kwalitoiten?
Een enthousiaste kapitein met rijrpatent en ADN.

Bonjo
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Wechseln Sie den Kurs

[hrer Karriere

RaR Memo Lid. ist der Anbister von neutische Management fiir Flusskreuz-
fahriunternehmen. Zu diesem Zeitpunkt fiihrt RsR Nemo Lid. mehr als 26
Flusskreuzfahrtechiffe und ist mit einer Anzahl von mehr als 220 Mitarbeitern
eine der graften Managementgessllschaften fir die Flusskreuziahrt. Wir suchen:

Steuermann
= jbw. Rhein- undfoder Donaupatent ist ein Vorteil
= Kenntnisse der Devtschen und/oder Englischen Sprache
= Reprasentatives Erscheinungshbild
= Gutes Freizeitschema und gute Entlohnung

Matrose
= j_bw. ein Dienstbuch mit der Rhein und Donau Qualifikation Matrose
= Kenntnisse der Deutschen und/oder Englischen Sprache
= Reprasentatives Erscheinungsbild
* Gutes Freizeitschema und gute Entlohnung

Matrose/Motorwart
* j b ein Dienstbuch mit der Rhein und Donau Dualifikation Matrose und Maotoraart
= Kenntnisse der Deutschan und/odar Englischen Sprache
= Reprasentatives Erscheinungshbild
= Gutes Freizeitschema und gute Entlohnung

Sind Sie die richtige Person fiir eine der oben genannten Positionen
dann senden Sie bitte Thre Bewerbung an:

RsR Memo Lid. | Atlantis Building, Office 302, 3rd floor | 2 Makariou Avenue | CY-4000
Limassol | pz @rsrnema.com | Forweitere Informationen: +357 250010710

Keine &kguisition Uber diese Anzeige durch Personalvermittlungen erwiinsche!

Nautical Expertise for Maritime Operations NEMQ..

De beste stuurlui

staan niet aan wal

RsR Memo Ltd. is de aanbieder van nautisch management voor de binnenvaart
riviercruiserederijen. Op dit moment beheert RsR Memo Ltd. meer dan 24 rivier-
cruiseschepen en is met een medewerkers aantal van meer dan 220 &én van de
grootste nautisch mensgement bedrijven voor de riviercruisevaart.

Voor onze klanten zijn wij op zoek naar:

1° en 2€ Kapitein

+ i.bv. Rijnpatent min. tot Mannheim

» Donaupatent is een pré

+ Ervaring in de passagiersvaart

» Kennis van de Duitse en/of Engelse taal
+ Representatief uiterlijk

+ Goede vrijetijdsregeling en salarigring
+ Zwitsers contract

Bent u de juiste persoon voor &&n van bovengenoemde functies,

dan kunt u uw sollicitatie richten aan:

RsR Mamo Ltd. | Atlantis Building, Office 302, 3rd floor | 2 Makariou Avenue | CY-4000
Limassol | pz@rsrnema.com | Voor meer informatie: <357 25001010

Acquisitie n.a.v. deze advertentie wordt niet op prijs gesteld!

Mautical Expertise for Maritime Operations NE"Q
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Voor seizoen 2017 zijn wij voor een van onze passagierschepen
op zoek naar een geschikte

1¢ / 2° Kapitein

voor bovenstaande functie{s) dient u minimaal in het bezit te z3n van
een Rijnpatent enfof Donau patent

Wat vragen wij van u:
e Ervaring in lesdinggevende nautische functies
* Goede communicatieve & representatieve vaardigheden
* Goede beheersing van de Engelse en Duitse taal

Ervaring in de Riviercruise vaart en het varen met roerpropellers is een Pré

Wat bieden wij u:

Goede verdiensten en arbexdsvoorwaarden

Vast Zwitsers contract

Nederlands contract bespreekbaar

Zeer afwisselend vaarplan Donau (1ot Zwarte Zee), Rijn, Saar, Moezel,
Belgié en Nederland.

Per direct indiensttreding mogelijk.

ZZP'er bespreekbaar

Vrijetijdsregeling in overleg, 150 vrije dagen per jaar.

L

Heeft u interesse en/of vragen?

Rijfers River Cruises BV
Postbus 286, 6800 AG Armhem
T +31(0)622 701 447

E info@njfersrivercruises.nl

I wwwrijfersriveccruises.nl crulses

Holland Crutses

Holland Cruises is een Rederij die fietsvaarvakanties
verzorgt door Noord- en Zuid-Holland. Op de schepen
Anna Maria Agnes en Angela Esmee hebben wij voor het
seizoen HHT meerdere vacatures voor de functie van:

STUURMAN
MATROOS/MOTORDRNWVER
LICHTMATROOS

Wij verwachten wan jou: Goede communicabieve eigenschap-
pen, kennis van de Duitse enfof Enpelse taal. Balvend zijin met
het onderhoud van schepen en de aan boord zijn de fistsen.
Wij bieden jou: Goede verdiensien, een Mederands arbeids-
confract, thdens het vaarseizoen 2 weken op en 1 week af.
Heh jij interesse enfof vragen?

C.J. de Jonge, e-mait dejongedjifihotmail com.
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ILANTIG

Atlantic zoekt voor haar bunkerschepen in het
7 dagen op 7 dagen af systeem een

KAPITEIN

In het bezit van

- Groot Vaarbewijs A

- Radar diploma / marifooncertificaat
- ADN

- Chemie is een pré

- Ervaring in bunkerwerk

Sollicitaties:

Dhr. G. Nijhof

Tarwezand 2-20, 3195 KS Pernis-Rt
Tel.010-231 44 81 GSM. 0653-91 31 69
gnijhof@postoils.nl

Als SUPERINTENDENT op de eerste
plaats bij rederij Somtrans!

Het moderne kantoor, gebouwd in 1996, is gelegen aan het Albert-
kanaal te Wijnegem bij Antwerpen. Onze medewerkers, op kantoor
evenals aan boord van onze schepen, zijn steeds gemotiveerde
beroepsmensen welke een hart hebben voor de scheepvaart en voor
onze firma. Als superintendent ben jij het aanspreekpunt voor
kapiteins van de schepen. Je bezit nautische en technische kennis
( zowel praktisch als theoretisch ). Tankerer varing is een pluspunt.
Binnen en buitendienst. Talenkennis: Nederlands, Duits, Engels.

SOMTRANS NV
Albertkanaalbaan 9 - B-2110 Winegem
Tel:0032(0) 335516 &2

www.somtrans.be
Email: admin@somtrans.be

Vaor ons passagierschip Rex Rheni varend op de Rijn =zijn wij op

zoek naar:

1E EN 2E KAPITEIN
Rijnpatent tot Mannheim

* Representatief viterlijk en goede omgangsvormen

* Kennis van de Engelse taal

* Vrijetijdsregeling en salaris zijn marktconform

Wenniger

‘Wenniger River Cruises
Biterikkers 20
8711 GV Workum

River Crulses B.Y,

Tel: 00316 10 %71 943
wenniger2004@schipperij.nl

MET SPOED GEZOCHT

Kapitein/koppel

op binnenschip
Patent tot Koblenz

0031 811921201/0032 4844416309

Gevraagd op duwboot

Matroos/Stuurman

Tel: 1475-461100 vragen naar dhr. R, Voets




Todays search for operational &
management level IWT Crew

MTV B MPV

* Somtrans _ i - Arosa

* Fluvia = : * Tondia

* Interstream e Rivertech
 Unibarge * Nemo

e Atlantic * Rijfer River Cruises

e Holland Cruises

* Weniger River Cruises



‘Education

. . is the most powerful
E U D Ire Ct IVE weapon which you can

use to change the world.”

e Short term challenge 2020
Implementation of Annex Il

* Competence based education and training

BOOKS "é""" %
- = A T ; — = /; /
STUDY * ol W Lwﬁhm%

KNOWLED
ANSWERS e OWLEDGE SKILLS PERFORMANCE

NOW
TE'ACHING KNOV /\LEDgE B eniiis - ETE ‘
DISCUSSION COMMUNICATION ‘ ; I \I l _

LEARNING

WIS%&TOG !l TOPICS = N
' 5y LTS
- = |

EXPERIENCE  LEADERSHP  POTIENTIAL ’




Challenges for ion &

tralnmg I

B The format course manual
- st Course framework;
REGULATION ’
Aims & Objectives:
Entry standards;
intake limitations;
APPLICABLE . . SAEL r_equire_rr!e_nt;
TABLES 1‘ Teaching facilities and
‘ : equipment;
Teaching Aids;
References & Publications;
Recommended reading;
Course Outline;
Timetable;
Implementation;
Detailed Teaching Syllabus;
Assessment methods;
Evaluation.

COURSE

e & & & & & & ¢ @

)
EDUCATION 4 L RECOGNITION
TRAINING OF EDUCATION
CERTICATE I= AND TRAINING
OL - ML INSTITUTE



Behaviour Skills

Professionalism

Knowledge

* |s a standardized requirement for an individual
to properly perform a specific job.

* |t encompasses a combination of knowledge,
skills and behaviour utilized to improve
performance.



Levels of Competence

Beginner

Rule based behaviour, strongly limited and inflexible
Experienced Beginner (OL - Boatman)

Incorporates aspects of the situation

Practitioner (OL - Boatman)

Acting consciously from long term goals and plans




Levels of Competence

Knowledgeable practitioner (ML - Boatmaster)

Sees the situation as a whole and acts from
personal conviction

Expert (ML — LNG - Passenger)

Has a higher degree of competence, advances
the standards and has an easy and creative way
of doing things




Implementation of the standards
Annex I

operational and management level
Navigation
Cargo Handling, stowage and passenger transport

Controlling the operation of the ship and care for
persons on board

Marine engineering and electrical ,electronic and control
Engineering

Maintenance and repair

Communication

Safety, health and environmental protection

Lifelong

Learning
Programme

‘EDI!\!NA

EDUCATION IN INLAND NAVIGATION




Lifelong learning

“Learn something new each day”

Professional development is about lifelong learning, but
in a professional capacity. For IWT crew, it could involve
learning a new function on a radar, identifying a new
symbol on a ecdis, working on effective communication
skills, new regulations and latest technology. In
addition, the protection of the environment,
sustainability and supply chain security.



Lifelong learning

“Learn something new each day”

Professional bodies, like Edinna, are membership
organisations set up by educators for educators to
share experiences, develop new ideas and establish

best practice.

forget
remember

understand




Professional development:
a lifelong commitment

As with any training, the success story of any
professional development programme or initiative
is clearly connected with the eagerness and
willingness of the individual taking part.

As educational institutes, we must review and
adopt new methodologies and course content, in
order to make training sessions more interesting
and interactive.



Future of IWT Personnel
Long term challenge 2030

VESSEL OPERATOR

e Autonomous sailing vessels

* Nautical Management

* Technical Management

* Risk Management

e Quality and Safe Management
* |T Services

* Accounting & Finance




Wishing you all a successful project

“

iiterreg =
Danube Transnational Programme
Danube SKILLS

Lifelong
Learning
Programme
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EDUCATION IN INLAND NAVIGATION




